
 

Ministry of Foreign Affairs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

موظفي الخدمة المدنية ورواد الأعمال من  تدعو دولة هولندا 
التنمية   المشاركة في دورةأجل   للتقدم من  الجزائر و  مصر 

  . تنمية منظومة ريادة الأعمالفي   المهنية
هو الدورة  من  بين   الهدف  التبادل  الخدمة  تعزيز  موظفي  بين 

والتوظيف المدنية   الإقتصادية  التنمية  مجال  في  رواد  العاملون  و 
و   الخدمة المدنيةف الأساسي هو تمكين موظفين  الأعمال. والهد 

 رواد الأعمال بمهارات أساسية لتسهيل و تنمية بيئة مواتية لريادة
 عمال. الا
 
 ٢٠٢١ تنمية منظومة ريادة الأعمال دورة  

 
إنشاء أعمال تجارية جديدة ولها أهمية   إيجابية تحفز بيئة الأعمال

كبيرة للتنمية الاقتصادية في منطقة الشرق الأوسط وشمال  
ة دورًا مهمًا في خلق تحفيز نظام  مواتي إفريقيا. تلعب الحكوم

وجود البنية التحتية  ضمانللأعمال . يجب أولاً وقبل كل شيء 
مناطق ، وكفالة وصول إلى المدن والالأساسية ، مثل سهولة ال

. بالإضافة إلى  والإنترنتجودة التعليم ، و مرافق مثل الكهرباء 
الأعمال    ذلك ، يجب عليها تطوير سياسات مستهدفة لرواد

والشركات الناشئة ، من خلال التشريعات واللوائح ، والوصول إلى  
كان ،  رأس المال ، وإنشاء الشبكات ، وتسهيل الإس ال ة ومعرفال

لية). يجب أن يستند هذا الدعم  على رؤية  وحوافز (الما
تم وضعها بالتشاور مع مختلف أصحاب  يواستراتيجية واضحة 

 المصلحة. 
 

 الأهداف التعليمية 
البيئة  هي هذه  بناء  في  المشاركين  دعم  إلى  البرنامج  دف 

   :ل. يهدف إلى تحقيق النتائج التاليةعماالتمكينية لرواد الأ
 والأفراد • فهم أهمية ريادة الأعمال للمجتمع

• تحديد تأثيرات السياسة (الوطنية) على رواد الأعمال والشركات 
 الناشئة 

حة في النظام البيئي • رؤية أفضل لأدوار مختلف أصحاب المصل 
 ل معًا بشكل أفضل وكيف يمكنهم العم

 

 

 تنمᘭة منظومة رᗫادة الأعمال 
 

• فهم المكونات اللازمة لنظام مواتي جيد والتدخلات الممكنة 
 يقها.لتحق 

مل لتحفيز رواد الأعمال في ما بعد  ع  خطط تنفيذ  و• تطوير 
 عودتهم من الدورة  

لمتخصصين لتبادل •تنمية شبكة بين المشاركين والمدربين وا
 دة الأعمال لنصائح والأفكار لتحفيز رياالمعرفة وا

 
  الدورة ومحتواها تقسيم  

  
على   البرنامج  من   . سنة   1.5يمتد  من  يتكون  مجموعة 

فيالدور التدريبية  هولندا  ات  وفي  ومصر)  (الجزائر    .بلدك 
وأخرى دورة  بين  الفترة  يعمل  في  أن  المتوقع  من   ،

 المشاركون على تطوير وتنفيذ خطط العمل. 
 الأولى تدريالمرحلة  بلدان  :  في  واحد  ليوم  ب 

المشاركين يهدف إلى رسم خرائط للنظام البيئي لرواد  
 الأعمال. 

  الثانية لمدالمرحلة  تدريب  في  :  أسبوع  بلدان  ة 
البيئية   النظم  بفحص  المشاركون  سيقوم  المشاركين. 
بزيارة   سيقومون  كما   ، بلدهم  في  الأعمال  لريادة 
في   والبدء   ، المعنيين  المحليين  المصلحة  أصحاب 

 صياغة خطة عمل لتعزيز النظام البيئي لرواد الأعمال.
 :ثلاثة أشهر لتطوير خطط العمل بدعم    المرحلة الثالثة

 من المدربين والخبراء يهوتوج
  الرابعة ،  المرحلة  هولندا  في  أسبوع  لمدة  تدريب   :

ال  المؤسسات سيزور  من  العديد  خلاله  مشاركون 
الهولندية في مجال ريادة الأعمال وسيضعون اللمسات  

 الأخيرة على خطط العمل الخاصة بهم. 
 الخامسة العمل.  المرحلة  خطط  لتنفيذ  أشهر  : ستة 

 المدربين و الخبراء  مع تدريب و توجيه من 
 السادسة نتائج خطط  المرحلة  المشاركون  : سيقدم 

المصلحة   وأصحاب  الهولندية  السفارة  العمل في حضور 
 الآخرين ذوي الصلة 

 

 ᢝ
ᡧᣎر المهᗫᖔللتط Shiraka دورة 
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 التواريخ والموقع واللغة 
 

 بلادكم التدريبات في  
 الجزائر  -  2021نوفمبر   21-25
 مصر – 2021ديسمبر  2 -نوفمبر  28
 

 دريب في هولندا الت
 ، لاهاي ، هولند (يتم تحديده لاحقًا)  2022مارس 

   
تُ قدم الدورات باللغة الإنجليزية، وتتوفر ترجمة لها باللغة 

 العربية 
يجب أن يلتزم المشاركون بحضور كلا الجزأين بالكامل. بعد  

  استكمال الدورة، سوف يتلقى المشاركون شهادة
 

 
 والرسوم  التكاليف

. تعلقة بالدورة مة الهولندية بجميع التكاليف المستتكفل الحكو 
وهذا يشمل السفر الدولي ، والطعام والإقامة ، والتأشيرة  

 والتأمين ، والرسوم الدراسية للدورة. 
يتحمل كافة المتق دمين مسؤولية التنظيم وتكاليف الانتقال إلى  
المطار في بلدانهم. وسيتعين على المشاركين  المغادرين من  

مطار دولي خارج بلدهم، تغطية تكاليف السفر المحلية  
 بأنفسهم وسيتم تعويضهم عن الجزء الدولي من رحلتهم 
 يتحمل كافة المتقدمين أيضاً مسؤلية تنظيم وتقديم طلب 

 ) visaالتأشيرة ( 
وفي حالة عدم الحضور أو الإلغاء في غضون أربعة أسابيع من  

بدء الجزء الأول من التدريب، يحق للمنظمة المطالبة بكافة  
 . التكاليف المتكبدة من  قبل المشاركين 

 
 الطلب 

 ٢٠٢١أغسطس ٩  يجب تقديم الطلبات عبر الإنترنت قبل

 
 ي: ه  معايير التأهل

 
 .تلقي الطلبات التي تستوفي جميع   الفحص الإداري

 . لموعد النهائي نات قبل ااالبي
 ب الوظيفي وأهداف التعلم بموضوعات  مطابقة المنص

 في تلقيها.وراء الرغبة  لدافعالدورة وا
  العمل في  سنوات من   10و 5خبرة تتراوح بين

 بالموضوع  و علاقة ذ الخدمة المدنية في مجال
   يجب أن يكون المشاركون راغبين وقادرين على إتاحة

 وفي جميع الأنشطة التدريبية    أولاً الوقت للمشاركة  
 لتطوير وتنفيذ خطط العمل ثانياً 

 برامج   ي فيما مضى ف عدم المشاركةShiraka   أو
Matra-South  خرى لأالتدريبية ا. 

 
  الطلباتة على تقديم الخدمة المدني ث العاملات فينح

  10ناك ه  بين المشاركين. وعالتنجع دوماً شفنحن ن 
مكاناً متاحًا سيتم توزيعها بالتساوي بين الدول المدعوة  

من رواد الأعمال لكل   اثنين يار سيتم اخت  للمشاركة.
 ام اللغة الإنجليزية ميزة إضافية. مدولة. إل

 
 التدريبي   Shirakaج برنام 

 
وهي إحدى   ،Shirakaج إطار برنام تُقدَّم هذه الدورة في  

  Shirakaويُجسد برنامج  مبادرات وزارة الخارجية الهولندية.
ركة في إحداث  الجهود الهولندية الثنائية المُكرسة للمشا
مال  شسط و و التنمية السياسية في منطقة الشرق الأ

تهدف وزارة الخارجية   هذا البرنامج،فمن خلال  يا.إفريق
تدام في  سلتحول المعم عملية الهولندية لمحاكاة ودا

منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا وتعزيز أواصر الصلة  
 .بين هولندا والدول المستهدفة 

. 
 

نشاء حساب يتيح لك ملء استمارة التقديم  عين عليك أولاً إ، يتلتقديم الطلب
 http://www.shiraka.nlر الإنترنت. انتقل إلى موقع الويب عب

  .]Ecosystem for Entrepreneurs 2021 [ إلى  انتقل ثم " يلجتس" على انقر
 بك ;f الخاص الالكتروني البريد عنوان خالإد  كعلي  يتوجب ". تقديم" على  انقر

  على تنقر أن ك فعلي قبل، من  حساب ئتنش لم ذا إ .السر لمةك ىإل افةالإضب
  وبعدها" جيلتس" على  اضغط .المطلوبة ماتالمعلو  وإدخال" يلجتس"

 حسابك الالكتروني، عنوانك من كدالتأ  بعد. التأكيد طلب بريد  كسيصل
  .زاً جاه  سيكون

  الطلب  تمارةاس  لىإ المطلوبة  المعلومات  كافة وإدخال دخولال لتسجي عتاب
  Ecosystem for Entrepreneurs 2021]. [ ب الخاصة

  بريد كسيصل .  احبنج لاكتم قد الطلب يكون ندهاوع  المعلومات فظحل نتبها
  . تقديمال  كيدلتأ

 

 

 
  فيةلومات إضا مع

o.nlIO@rv ؛جيل والموقع الكترونيبالتسلمتعلقة الأسئلة ا (لطرح(  
]info@thehagueacademy.com [)بالدورة)لمتعلقة ح الأسئلة الطر 
 

 یأتي برنامج Shiraka تدریبي ضمن مبادرات وزارة الخارجية الهولندیة. قسم
 ریادة الأعمال الدولية وتتولى وحدة المشاریع والمهام الدولية والتوفيق بوكالة 
 الهولندیة للمؤسسات تنفيذ برنامج  Shiraka التدریبي. بينما  تتولى أكادیمية

  .لاهاي للحكم المحلي تنظيم دورة التنمية المهنية
Ministry of Foreign Affairs 
Rijnstraat 8 
P.O. Box 20061 | 2500 EB 
The Hague, the Netherlands 
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